P

MR

[y
AN gver s
reqrativer Cl &
\ear UIkl"de/- 4} .
9s,

)
<, ;

et
\\" oo

|

STANDT 1
GERMERING
Die GroRe Kreisstadt Germering

sucht fiir das Team im

Integrativen Schulkindergarten

zum 01.09.2026 oder zum nachstmaglichen Zeitpunkt
eine*n Sozial- oder Kindheitspadagog*in als Gruppenleitung

moglichst in Vollzeit (m/w/d)

Die kinder- und familienfreundliche GroRe Kreisstadt Germering (ca.41.000 Einwohnerinnen und Einwohner) ist
genau die richtige Arbeitgeberin flr Menschen, die gerne in einem wertschatzenden Team arbeiten wollen.
Germering verfligt Uber eine hervorragende soziale, schulische und kulturelle Infrastruktur sowie zahlreiche Sport-
und Freizeiteinrichtungen. Im padagogischen Bereich sind in unseren 14 Einrichtungen mehr als 160 Mitarbei-
ter*innen beschaftigt, die in multiprofessionellen Teams sehr eng zusammenarbeiten. Uns ist ein offener, kollegia-
ler Austausch besonders wichtig, um eine hohe Qualitat in unserer padagogischen Arbeit zu gewahrleisten. Auch
,kurze Wege* zwischen KITA und Trager sind uns sehr wichtig.

Der Schulkindergarten ist eine Integrationseinrichtung fur Vorschulkinder mit besonderem Forderbedarf und vom
Schulbesuch zurlckgestellten Kindern. In zwei Gruppen werden jeweils 15 Kinder betreut, davon bis zu funf In-
tegrationskinder.

Das konnten Ihr Aufgaben sein:
e Planung, Umsetzung und Reflexion von Projekten im Rahmen des bayerischen Bildungs- und Erzie-

hungsplanes
e Organisation und Planung von Gruppenaktivitaten in Zusammenarbeit mit dem Team
e Erstellung, Weiterentwicklung und Umsetzung der Konzeption
e Leitung eines Kleinteams
e Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklung
e Erstellung von Forderplanen
o Gezielte Sprachforderung und kultursensible Begleitung von Kindern mit Migrationshintergrund
e Enge Kooperation mit Fachdiensten und anderen Partnern
e Zusammenarbeit mit den Eltern im Rahmen der Erziehungspartnerschaft
e Teilnahme an Teamsitzungen und Supervisionen
e Mitarbeit an einer wertschatzenden Teamkultur

Damit punkten wir:
e Eine leistungsorientierte Bezahlung nach dem TVaD (S-Tarif)
e Eine Jahressonderzahlung (,Weihnachtsgeld“) sowie eine jahrliche Leistungspramie
e Eine Grofiraum-Muinchen-Zulage von 270 € und eine Kinderzulage von 50 €
e Eine Arbeitsmarktzulage



SuE-Zulage

Bis zu 2 zusatzliche Regenerationstage und 2 Umwandlungstage

Die Moglichkeit zum kostengunstigen Leasen von E-Bikes und Fahrradern tber Entgeltumwandlung zur
dienstlichen und privaten Nutzung

Eine beitragsfreie betriebliche Altersversorgung bei der Bayerischen Versorgungskammer sowie Maglich-
keiten der zusatzlichen privaten Altersvorsorge durch Entgeltumwandlung

Eine beitragsfreie betriebliche Krankenzusatzversicherung bei der Bayrischen Versicherungskammer mit
attraktiven Leistungen wie z.B. Heilpraktiker, Zahnersatz, Brillenzuzahlung und der Moglichkeit der kos-
tengtinstigen privaten Hoherversicherung ohne Gesundheitspriifung

Die Germering Card, eine Prepaid-Mastercard, die mit einem Betrag von monatlich 30 € aufgeladen wird.
Die Germering Card kann als Zahlungsmittel im gesamten PLZ Bereich 82 verwendet werden. Fir gro-
Rere Ausgaben kdnnen Guthaben auch unbegrenzt angespart werden

30 Tage Urlaub, zusatzlich Heiligabend, Silvester als arbeitsfreie Tage und Faschingsdienstag als weite-
ren halben arbeitsfreien Tag

Planungssicherheit durch unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Vertrauensvolles und kollegiales Betriebsklima

Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Regelmalige Supervisionen mit Fallbesprechungen

Sehr gute Gruppenbesetzungen mit festen Vorbereitungszeiten

Eine spannende und abwechslungsreiche Tatigkeit sowie eine dialogorientierte Fuhrungskultur
Berufliche Sicherheit

Ein Gesundheitsmanagement mit Massagen, Schwimmen und einigem mehr

Unterstltzung bei der Wohnungssuche bzw. Dienstwohnungen

Unterstutzung bei der Suche nach einem Betreuungsplatz fir Ihr Kind/Ihre Kinder

Wir unterstiitzen Sie bei der besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie und sind zertifiziert nach dem
Audit berufundfamilie

Chance, an der Weiterentwicklung und Gestaltung der Ablaufe und Prozesse im Arbeitsbereich aktiv mit-
zuwirken

Damit punkten Sie:

Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder Kindheitspadagogik bzw. ein vergleichbarer Stu-
dienabschluss

Ein grolRes Herz fiir Kinder unterschiedlichster Kulturen und die Motivation, diese liebevoll und individuell
zu betreuen und zu férdern

Erfahrung als Gruppenleitung

Eigenverantwortung, Engagement und eigene Ideen in der padagogischen Arbeit

Wertschatzende Haltung und Kommunikation

Eine aufgeschlossene Personlichkeit

Ganzheitliche und situationsorientierte Arbeitsweise

Freude an der Gestaltung und Weiterentwicklung des padagogischen Konzepts mit dem Team

Spal an der Teamarbeit

Interkulturelle Kompetenz oder die Bereitschaft, diese zu erwerben



Fur weitere Informationen steht Ihnen der Fachbereich fiir Kinder- und Jugendarbeit, Frau Kleff und Frau Bartler
unter der Telefonnummer 089/89419-244 oder -245 gerne zur Verfligung.

Bewerben Sie sich bei uns! Per E-Mail an personalabteilung@germering.de (Bitte ausschlieBlich im PDF-
Format) oder per Post an GroRe Kreisstadt Germering, Rathausplatz 1, 82110 Germering.

Gerne laden wir Sie in den Integrativen Schulkindergarten ein, um diesen naher kennen zu lernen!



